
作業内容 給 号

□ 時間配分をしながら、時間内に仕事を終えることができる

□ 他の利用者に声をかけながら仕事を進めることができる

□ マニュアル通りの仕事ができる

□ 職員に時間配分をしてもらえば、時間内に仕事を終えることができる

□ マニュアルを確認しながらであれば一人で仕事ができるが、確認が必要

□ 準備と片づけができる

□ 業務の範囲を限定すれば、仕事を進めることができる

□ 一連の仕事について、一部職員と一緒に行うことで、仕事を終えることができる

□ 体調管理ができ、休まず仕事に取り組める

□ 数を数え、束ねることができる

□ 一つの作業が終了したら報告ができ、次の作業に取り組める

□ 一連の仕事について、部品をセットし組立てることができる

□ 時間内に、決められた量を組み立てることができる

□ マニュアルを確認しながらであれば一人で仕事ができるが、確認が必要

□ 準備と片づけができる

□ 業務の範囲を限定すれば、仕事を進めることができる。任せることができる

□ 一連の仕事について、一部職員と一緒に行うことで、仕事を終えることができる

□ 体調管理ができ、休まず仕事に取り組める

□ 数を数える、束ねるのいずれかができる

□ 間違いがなく組み立てることができる

□ 一連の仕事について、部品をセットし組立てることができる

□ 時間内に、決められた量を組み立てることができる

□ マニュアルを確認しながらであれば一人で仕事ができるが、職員の確認が必要

□ 準備と片づけができる

□ 業務の範囲を限定すれば、仕事を進めることができる。任せることができる

□ 一連の仕事について、一部職員と一緒に行うことで、仕事を終えることができる

□ 体調管理がで、休まず出勤できる

□ 選別できる

□ お客様に声をかけることができる

□ 業務に取り組む体力がある

□ 選別ができるが、職員の確認が必要

□ お客様にあいさつすることができる

□ 休憩時間に配慮があれば、業務に取り組む体力がある

□ 業務の範囲を限定すれば、仕事を進めることができる

□ 一連の仕事について、一部職員と一緒に行うことで、仕事を終えることができる

□ 休まず出勤できる

□ 完成させたものを指定の場所に運ぶことができる

□ 一部作業を一日継続できる

□ 完成させたものを職員の指示があれば指定の場所に運ぶことがでる

□ 一部作業を半日継続できる

□ 支援があれば、センターの流れに沿うことができる

□ 一日センターで過ごすことができる

＜備考＞

・プロフェッショナル制度～本人の希望する業務につき、精度が高く業務遂行ができる場合は、職員の協議を経て

『プロフェッショナル』と認定し、号給を超えることができる
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